
 
 

 
Die Stadt Penzberg ist mit ihren 17.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ein aufstrebender 
Wirtschaftsstandort südlich von München gelegen und gleichermaßen eine lebenswerte Stadt mit 
aktuell ca. 300 Beschäftigten in der Stadtverwaltung und deren städtischen Einrichtungen. 
 
Die Stadt Penzberg sucht für die städtische Musikschule zum 01.09.2023 eine 

 

Lehrkraft für Elementare Musikpädagogik (m/w/d) 
unbefristet, mit mindestens 10,66 Wochenstunden (von Vollzeit 30 Wochenstunden). 

 
 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Erteilung von Unterricht im Bereich Elementare Musikpädagogik in Kindertagesstätten 

 Nebenfach optional (Stundenausbau möglich) 

 Planung und Organisation des Unterrichts 

 Durchführung von Veranstaltungen und Projekten sowie die Wahrnehmung damit 
zusammenhängender Tätigkeiten 
 

Wir wünschen uns eine Teamplayerin, einen Teamplayer mit 
 

 einem abgeschlossenen oder andauernden Musikstudium im Fach Elementare 
Musikpädagogik oder einer abgeschlossenen Ausbildung als Erzieher/in mit der Bereitschaft 
die berufsbegleitende Zertifikatsausbildung des VBSM zu absolvieren 

 Freundlichkeit und Aufgeschlossenheit im Umgang mit Kindern, Eltern sowie Kolleginnen 
und Kollegen sowie aktives Engagement bei den Veranstaltungen der Musikschule 

 pädagogischem Geschick im Umgang mit Kindern 

 einem Führerschein der Klasse B 

 Voraussetzung für die Erteilung von Präsenzunterricht ist das Erfüllen der Vorgaben der 
Bayerischen Infektionsschutzmaßnahmenverordnung in der jeweils aktuellen Fassung 

 
Wir bieten Ihnen einen vielseitigen Arbeitsbereich mit einer leistungsgerechten Vergütung nach 
dem TVöD (bis Entgeltgruppe 9b TVöD) entsprechend Ihrer vorhandenen Qualifikation und 
Berufserfahrung. Gewährt werden Ihnen ebenso die üblichen Sozialleistungen des öffentlichen 
Dienstes. Aktuell wird für diese Stelle eine widerrufliche Arbeitsmarktzulage in Höhe von 231,37 € 
monatlich brutto bei Vollzeitbeschäftigung zur Zahlung gebracht.  
 
Eine hochwertige, modern ausgestattete Arbeitsumgebung, die Möglichkeiten zu fachbezogenen 
und fachübergreifenden Fort- und Weiterbildungen und ein betriebliches Gesundheitsmanagement 
sind für uns selbstverständlich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Diese senden Sie uns bitte bis spätestens 23.07.2023 an das 
Personalamt der Stadt Penzberg, Karlstraße 25, 82377 Penzberg oder per Email an 
personalamt@penzberg.de (max. 5 MB). Für fachlich-inhaltliche Fragen steht Ihnen der 
Musikschulleiter, Herr Simon Zehentbauer, unter der Rufnummer 08856/813-761, für Rückfragen 
zum Bewerbungsverfahren Frau Melanie Trenkler unter 08856/813-112 gerne zur Verfügung. 
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